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Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie ,Pogodna jesien — wsparcie

senioréw, w tym niepetnosprawnych na terenie gminy Krasnik”
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Informacje ogdine

. Niniejszy regulamin okresla warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

pt. ,Pogodna jesien — wsparcie seniorow, w tym niepetnosprawnych na
terenie gminy Krasnik”, poprzez utworzenie klubu seniora, dofinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego 2014-2020 w ramach osi
Priorytetowej 11 Wigczenie spoteczne, Dziatanie 11.2 Ustugi spoteczne
i zdrowotne.

. Biuro projektu miesci sie w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej

w Krasniku ul. T. Kosciuszki 24, 23-200 Krasnik.

Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2021r. do 31.08.2023r.

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia i skréty oznaczaja:

1. Projekt - projekt pn. ,Pogodna jesiel - wsparcie seniorow, w tym
niepetnosprawnych na terenie gminy Krasnik, realizowany przez Gmine
Krasnik / Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krasniku;

2. Beneficjent - Gmina Krasnik / Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

w Krasniku ;

3. Realizator - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Krasniku (dalej
GOPS);

4. Partner projektu - podmiot towarzyszacy w realizacji zadan

w projekcie - Ochotnicza Straz Pozarna w Strézy;

. Osoby starsze - osoby powyzej 60roku zycia;

6. Osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym -
osoby lub rodziny korzystajace ze sSwiadczen z pomocy spotecznej
zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej lub
kwalifikujace sie do objecia wsparciem z pomocy spotecznej, tj.
spetniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 w/w
ustawy;

7. Osoba z niepetnosprawnoscia - osoba niepetnosprawna w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021, poz. 573);
a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia
19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020r. poz.
685 z pozn. zm); osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnoscig oraz zasady rownosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;
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8. Osoba z niepelnosprawnoscia sprzezona - osoba, u ktorej
stwierdzono wystepowanie dwéch lub wiecej niepetnosprawnosci;

9. Osoba niesamodzielna - osoba, ktéra ze wzgledu na wiek, stan
zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku
z niemoznosciag samodzielnego wykonywania co najmniej jednej
z podstawowych czynnosci dnia codziennego;

10. Kandydat/Kandydatka (dalej Kandydat) - osoba niesamodzielna,
ktora ztozyta dokumenty rekrutacyjne;

11. Uczestnik/Uczestniczka (dalej Uczestnik) - osoba spetniajaca
kryteria uczestnictwa w projekcie, zakwalifikowana do udziatu
w projekcie w procedurze rekrutacyjnej;

12. Opiekun grupy - pracownik GOPS odpowiedzialny za monitoring
spotkan, bezposredni kontakt z uczestnikiem,

13. Opiekun - osoba realizujaca ustugi opiekuncze, posiadajace
odpowiednie kwalifikacje, przygotowanie  zawodowe, zgodne
z obowigzujacymi przepisami prawa w tym ustawy z dnia 12 marca 2004
o0 pomocy spotecznej oraz zarzadzeniem nr 5 / 2020 Kierownika GOPS
z dnia 16 wrzesnia 2020r. w sprawie wprowadzenia do stosowania
w GOPS procedury realizacji ustug opiekunczych i specjalistycznych
ustug opiekurniczych;

14. Komisja rekrutacyjna - komisja dokonujgca kwalifikacji kandydatéw
do projektu, w tym oceniajaca dokumenty rekrutacyjne;

15. Lista podstawowa - lista oséb zakwalifikowanych do udziatu
w projekcie;
16. Lista rezerwowa - lista osOb spetniajacych kryteria uczestnictwa

w projekcie, ktérzy nie zostali zakwalifikowani do listy podstawowej
z powodu niewystarczajacej liczby miejsc;
17. Strona internetowa Beneficjenta Projektu - http://gops.gminakrasnik.pl
18. POPZ - Program Operacyjny Pomoc Zywnoséciowa 2014-2020.

§2
Cele Projektu

Celem gtéwnym projektu jest wzrost aktywnosci i udziatu w Zyciu
spotecznym oraz wiaczenie spoteczne 51 (41k/10m) niesamodzielnych oséb
starszych z gminy Krasnik (w tym 13 os6b niepetnosprawnych, 11k/2m)
poprzez stworze dostepu do ustugi opiekuriczej w formie stacjonarnej opieki
dziennej - Klubu Seniora.

. Projekt zaktada objecie dwdch oséb starszych (1k/1m), potrzebujacych

pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieki higienicznej,
zalecanej przez lekarza pielegnacji oraz w miare mozliwosci osoby
potrzebujacej utrzymywanie kontaktéw z otoczeniem w postaci ustug
opiekuriczych.

. Projekt jest realizowany w okresie 01.01.2021r. do 31.08.2023r. i obejmuje

swoim zasiegiem obszar gminy Krasnik w wojewodztwie lubelskim.
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4. Grupg docelowg projektu sa osoby wykluczone lub zagrozone wykluczeniem

spotecznym, w tym osoby z niepetnosprawnosciami, powyzej 60 roku zycia.

§3

Przestanki udziatu w Projekcie

1. Wymagania formalne:

a) Przynaleznos¢ do grupy docelowej projektu tj.: osoby wykluczone lub
zagrozone wykluczeniem spotecznym, osoby starsze w tym osoby
z niepetnosprawnosciami (min.25%) bedace réwnoczesnie osobami
niesamodzielnymi (zgodnie z definicja i katalogiem Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw EFS i EFRR na lata
2014-2020) zamieszkujace na terenie gminy Krasnik;

b) Kompletno$¢ i poprawno$¢ ziozonych dokumentow  (zgodnie
z zatgcznikami do regulaminu (w przypadku oséb ubezwiasnowolnionych,
podpis i ich imieniu sktada przedstawiciel ustawowy lub opiekun, prawny
wymagane jest okazanie orzeczenia sadu o ubezwtasnowolnienie),

W przypadku nie spetnienia wskazanych powyzej kryteriéw uprawniajacych

do uczestnictwa w projekcie, kandydata zostanie odrzucona.

Kandydat spetniajacy wymogi formalne, okreslone w ust. 1 podlega ocenie

merytorycznej, wediug nastepujacych kryteriow preferencji (za

przynaleznos¢ do jednej z grup bedzie przyznane po 4 pkt):

a) Osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego, rozumianego
jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek, o ktérych
mowa w ,Wytycznych w zakresie realizacji ... , — kryterium weryfikowane
na podstawie oswiadczenia uczestnika.

b) Osoby o znacznym lub umiarkowanych stopniu niepetnosprawnosci -
kryterium weryfikowane na podstawie orzeczenia i niepetnosprawnosci /
innego rownowaznego dokumentu;

c) Osoby z niepetnosprawnoscig sprezong oraz osoby z zaburzeniami
psychicznymi, w tym osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby
z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi - kryterium weryfikowane na
podstawie orzeczenie o niepetnosprawnosci / innego réwnowaznego
dokumentu;

d) Osoby z niepelnosprawnoscig sprezong oraz osoby z zaburzeniami
psychicznymi, w tym osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng i osoby
z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi, osoby
z niepetnosprawnosciami i osoby niesamodzielne, ktérych dochéd nie
przekracza 150% wiasciwego kryterium dochodowego, o ktérym mowa
w ustawie o pomocy spotecznej (tj. 1051,50zt na osobe samotnie
gospodarujaca lub 792zt na osobe w rodzinie) - kryterium weryfikowane
na podstawie oswiadczenia kandydata;

e) Osoby Ilub rodziny korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 - zakres wsparcia tych oséb w ramach projektu
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jest komplementarny i uzupetnia dziatania wspétfinansowane z PO PZ
w ramach dzialan towarzyszacych - kryterium weryfikowane na
podstawie o$wiadczenia kandydata,;

f) Osoby samotne w rozumieniu art. 6 pkt 9 ustawy o pomocy spotecznej,
ktéra jest pozbawiona takiej pomocy mimo wykorzystania witasnych
uprawnien, zasobow i mozliwosci, osoby samotnie gospodarujgce
w rozumieniu art. 6 pkt 10u.p.s. gdy wspdlnie zamieszkujacy matzonek,
wstepni, zstepni nie mogaq takiej pomocy zapewni¢, wykorzystujac swe
uprawnienia, zasoby i mozliwosci, osoby w rodzinie, gdy rodzina nie
moze z uzasadnionych przyczyn zapewni¢ odpowiedniej pomocy,
wykorzystujac swe uprawnienia, zasoby i mozliwosci - kryterium
weryfikowane na podstawie oswiadczenia kandydata.

Poza kryteriami preferencji w procesie rekrutacji beda brane pod uwage -

kryteria dodatkowej preferencji ( za przynaleznos¢ dodatkowe 3 pkt), tj.

zamieszkanie na terenach rewitalizacji gminy Krasnik: Dabrowa Bor,

Karpidowka, Lasy Mikulin, Stodkéw Drugi, Sptawy Drugie.

§4

Rekrutacja kandydatéw do Projektu i wybér uczestnikéw Projektu

Rekrutacje Kandydatéw do projektu przeprowadza GOPS w terminie od
01.07.2021r. do 23.07.2021v.

. Rekrutacja zostanie poprzedzona akcjq promocyjng Projektu, ktéra bedzie

obejmowaé zamieszczenie informacji na stronie internetowej Beneficjenta

oraz tablicy ogtoszen. Informacja zostanie przekazana podczas mszy

w kodciotach parafialnych, podczas zebran wiejskich oraz zostanie

przekazana softysom celem rozpropagowania. Pracownicy socjalni GOPS

zobowiazani bedg do kontaktu i przekazania informacji osobom, ktére

kwalifikuja sie do udziatu w Klubie Seniora.

Kwalifikacja Kandydatéw dokonana bedzie przez Komisje Rekrutacyjng

powotang przez Realizatora Projektu.

Rekrutacja odbywa sie wedlug =zasad: bezstronnosci, jawnosci,

przejrzystosci, réwnosci szans ( w tym pilci) oraz réwnego dostepu do

projektu.

W razie zbyt matej liczby zgtoszern rekrutacja zostanie przedtuzona.

Informacja na ten temat zostanie ogtoszona na stronach internetowych,

tablicach ogtoszen oraz bedzie dostepna w biurze projektu.

Rekrutacja bedzie przebiega¢ w dwoch etapach:

1) etap I - obejmuje zebranie dokumentacji rekrutacyjnej i jej weryfikacje
pod wzgledem kryteriéw formalnych,

2) etap II - utworzenie grup docelowych z zakwalifikowanych kandydatow
oraz wytonienie dwdch oséb, ktére bedg objete ustugami opiekuriczymi.

. Osoby zainteresowane wzieciem udziatu w projekcie zgtaszaja swéj udziat

poprzez wypetnienie odpowiednich dokumentéw i ztozenia ich w biurze
projektu lub przestanie poczta/kurierem na adres biura projektu.
W przypadku przestania dokumentéw poczta/kurierem obowigzuje termin
nadania / stempla pocztowego.
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8. Dokumentami  rekrutacyjnymi s formularz  zgtoszeniowy wraz
z zatgcznikami.

9. Formularz zgtoszeniowy wraz z zatacznikami i Regulamin Projektu jest
dostepny do pobrania na stronie internetowej GOPS. Mozna si¢ takze z nim
zapoznac lub pobra¢ wydruk w biurze projektu.

10. W przypadku ztozenia dokumentoéw niekompletnych kandydat poproszony
jest (osobiscie w momencie sktadania dokumentéw lub pdzniej
telefonicznie)o uzupetnienie i dostarczenie ich w ciggu 3 dni roboczych.
Dokumenty nieztozone w terminie lub zawierajgce uchybienie formalne
oznaczajq odrzucenie wniosku o przyjecie do projektu.

11. Sposrod zgtoszonych kandydatow wybranych zostanie 41 kobiet i 10
mezczyzn, ktérzy bedg stanowi¢ 3 grupy docelowe ( w tym 11 kobiet i 2
mezczyzn bedg to osoby z niepetnosprawnoscia) oraz dwie osoby, ktére
zostang objete pomocg w formie ustug opiekunczych ( 1 kobieta i 1
mezczyzna).

12. O wyborze do grupy docelowej decydujq:

1) Spetnienie kryteriéw formalnych - kompletnos¢ dokumentow,

2) Spetnienie kryteriow obligatoryjnych przynaleznosci do grup docelowych,

3) Suma punktow przyznawanych za spetnienie kryteriéw dodatkowych
(pierwszenstwo mojg osoby z wiekszg iloscig punktow)

13. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw decydujacy wptyw
bedzie miata przynaleznos¢ Kandydata do grup preferencyjnych oraz
kolejnosc¢ zgtoszen.

14. W wyniku analizy dokumentacji rekrutacyjnej komisja sporzadzi:

1) Protokét oraz liste rankingowg Kandydatéw do Projektu wraz z podaniem
liczby punktow,

2) Liste osob zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, zwang liczbg
Uczestnikow Projektu,

3) Liste rankingowa rezerwowq Kandydatéw do Projektu.

15. Wyniki naboru do projektu beda dostepne w biurze projektu. Osoby
zakwalifikowane do projektu zostang indywidualnie o tym poinformowane.

16. W przypadku rezygnacji uczestnika w projekcie, uczestnik zobowigzany jest
do ztozenia pisemnego oswiadczenia okreslajgcego przyczyny rezygnacji,
wolne miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rankingowej rezerwowej.
Osoby z listy rezerwowej otrzymujg wsparcie niewykorzystane przez osobe,
ktorg zastgpity.

17. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia uczestnika z listy
uczestnikow projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego
regulaminu.

18. Dokumentacja rekrutacyjna przetwarzana jest | przechowywana
z poszanowaniem postanowien zapisow Ustawy z dnia 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 poz. 1781) oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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§5
Obowiazki i prawa uczestnikow projektu

1. Uczestnicy projektu zobowigzani sq do:

1) Przestrzegania bezpieczenstwa innych oséb przebywajacych w klubie
i na prowadzonych zajeciach,

2) Poszanowanie godnosci osobistej cztonkéw klubu, pracownikéw i 0sob
prowadzacych zajecia,

3) Kulturalne i zgodne z ogdlnie przyjetymi zasadami i normami zachowanie
sie wobec cztonkéw klubu, pracownikdw i oséb prowadzacych zajecia,

4) Utrzymanie w nalezytym porzadku pomieszczen i wyposazenia klubu
oraz korzystanie z nich zgodnie z przeznaczeniem,

5) Przestrzeganie zakazu palenia tytoniu w pomieszczeniach klubu,

6) Przestrzeganie zakazu uczestnictwa w dziatalnosci klubu o0séb bedacych
pod wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych,

7) Petnego i sumiennego udziaty we wszystkich etapach realizacji projektu
oraz uczestnictwa we wszystkich,

8) Utrzymywanie statego kontaktu telefonicznego z opiekunem /
opiekunem grupy/ realizatorem projektu,

9) Dotozenie nalezytej starannosci w celu ukonczenia udziatu w projekcie,

10) Przestrzeganie niniejszego regulaminu,

11) Aktywnego uczestnictwa i przygotowania sie do zaje¢ zgodnie
z poleceniami prowadzacego,

12) Potwierdzenia (kazdorazowo) obecnosci na zajeciach, ( w przypadku
0s6b ubezwtasnowolnionych, podpis i ich imieniu sktada przedstawiciel
ustawowy lub opiekun, prawny wymagane jest okazanie orzeczenia sgadu
o ubezwtasnowolnienie).

13) Informowanie opiekuna grupy / realizatora projektu o planowanych
nieobecnosciach (osobiscie, telefonicznie),

14) Udzielania instytucjom zaangazowanym w realizacje Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
niezbednych informacji dla celéw ewaluacji, monitoringu, kontroli
i sprawozdawczosci,

15) W przypadku wystgpienia sytuacji uniemozliwiajacej dalszy udziat
w projekcie niezwlocznego ztoZzenia pisemnego oswiadczenia w tej
kwestii wraz z wyjasnieniem przyczyn,

16) Powiadomienie opiekuna / opiekuna grupy/ realizatora projektu
o wszystkich zmianach danych przekazanych podczas procesu rekrutacji,

17) W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii ogtoszonego z powodu COVID-19 dostosowanie sie do
obowigzujacych zasad i przepiséw sanitarnych,

18) W przypadku zarazenia sie¢ przez Uczestnika projektu COVID-19
niezwioczne poinformowanie o tym opiekuna /opiekuna grupy/
realizatora projektu,

Uczestnictwo w projekcie jest bezptatne. Uczestnicy nie ponoszg zadnych

kosztow zwigzanych z udzialem w projekcie. W ramach poszczegolnych
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dydaktyczne niezbedne do prawidtowej realizacji zajec.

. Uczestnictwo w projekcie wygasa z chwilg:

a) smierci uczestnika.
b) ztozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie przez uczestnika,
c) nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej powyzej 1 miesigca.

. Do praw Uczestnikéw klubu nalezy:

1) Poszanowanie swoich praw i godnosci osobistej,

2) Wolnosc stowa, przekonan i wyznania,

3) Rozwijanie wtasnych zainteresowan,

4) Korzystanie z udostepnionych dla klubu sprzetéow,

5) Pomoc w rozwiazywaniu problemoéw i konfliktow w grupie,

§6

Zakres wsparcia

. Projekt obejmuje wsparcie w siedmiu obszarach:

1) Zadanie Aktywno$¢ i samopomoc:
a) spotkanie integracyjne,
b) dziatania integracyjne w ramach lokalnej spotecznosci,
c) warsztaty / spotkanie z innymi Klubami Seniora,
d) utworzenie i animacja grup samopomocowych,
e) ognisko tgczace pokolenia.
2) Zadanie Czas wolny:
a) aktywne spedzanie czasu wolnego,
b) warsztaty kulinarne,
c) warsztaty z rekodzieta artystycznego,
d) warsztaty umyst i relaks,
e) warsztaty z kosmetologiem,
f) zajecia taneczno-muzyczne,
g) warsztaty kulinarne bozonarodzeniowe.
3) Zadanie Zdrowie i ruch:
a) Zajecia z gimnastyki geriatrycznej,
b) Zajecia z treningu relaksacyjnego, muzykoterapii,
c) Zajecia z dietetykiem,
4) Zadanie Kultura i edukacja:
a) Zajecia dot. kultury w gminie Krasnik,
b) Warsztaty teatralne,
c) Wystep Kabaretu,
d) Zajecia z poetg ludowym potgczone z konkursem,
e) Wyjazdy kulturalne np. do teatru, Kazimierza Dolnego, Muzeum WSsi
Lubelskiej,
f) Wyjazdy dwudniowe np. Krakéow, Warszawa, Zakopane,
g) Zajecia komputerowe,
h) Zajecia z bankowosci dla seniorow i gospodarowanie domowym,
i) Prelekcje dotyczgce bezpieczenstwa z policjantem / strazakiem,
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5) Realizacja poradnictwa
a) Poradnictwo prawne - udzielanie seniorom informacji

o obowiazujacych przepisach z zakresu m.in. prawa rodzinnego
i opiekunczego, =zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw
lokatorow, prawa spadkowego i konsumenckiego

b) Poradnictwo psychologiczne - realizowane poprzez proces
diagnozowania, profilaktyki i terapii,

c) Poradnictwo rodzinne - obejmujace prawidiowe funkcjonowanie
rodziny.

6) Zadanie Samoorganizacja seniorow
Organizacja uroczystosci okolicznosciowych np.; karnawat, Andrzejki,
Gminny Dzien Seniora.
7) Ustugi opiekuncze
a) Prowadzenie ustug opiekurniczych przez jednego opiekuna dla dwéch
0s0b (1k/1m) potrzebujgcych wsparcia w  codziennym
funkcjonowaniu.
Za udzial w poszczegdlnych zajeciach klubu seniora Uczestnicy mogg
otrzymac nagrody i wyrdznienia.

. W ramach poszczegolnych zajeé Uczestnicy otrzymajq bezptatne materiaty,

sprzet i pomoce dydaktyczne niezbedne do prawidtowej realizacji zadan.
Realizator projektu zapewnia réwniez dowdz uczestnikbw na miejsce
prowadzenia zaje¢, przejazd w ramach wyjazdoéw kulturalnych oraz serwis
kawowy.

8§7
Obowiazki partnera projektu

Partner projektu (Ochotnicza Straz Pozarna w Strézy) zobowigzany jest do:

a) Zrealizowania i zorganizowania okreslonych w regulaminie w zakresie
wsparcia zaje¢: z zadania kultura i edukacja: Prelekcje dotyczace
bezpieczenstwa z policjantem / strazakiem,

b) Wynajecie miejsca na ognisko w zakresie wsparcia z zadania aktywnos¢
i samopomoc,

c) Zakup wyposazenia do zajec kulinarnych: zestaw grillowy zewnegtrzny
z butlg i akcesoriami.

W trakcie realizowania projektu ustalania z Realizatorem wszelkich

czynnosci zwigzanych 2z prawidlowym przebiegiem i wykonaniem

obowigzkdéw wynikajacych z pkt 1.

Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

. W trakcie realizacji projektu rezygnacja Uczestnika jest dopuszczalna

w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub chorobg i wymaga
wyjasnienia w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynie zakoriczenia
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udziatu w projekcie ( w przypadku oséb ubezwiasnowolnionych, podpis i ich
imieniu sktada przedstawiciel ustawowy lub opiekun, prawny wymagane jest
okazanie orzeczenia sadu o ubezwtasnowolnienie).

Realizator projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia Uczestnika z listy
uczestnikow projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego
regulaminu.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika z listy uczestnikéw
projektu jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§9

Postanowienia koncowe

. Aktualna tres¢ regulaminu dostepna jest w GOPS oraz na stronie

internetowej GOPS.

Realizator oraz partner projektu zobowigzani sg do przestrzegania zapisow
Ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019
poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

Dane osobowe uczestnikdw Projektu beda przechowywane i przetwarzane
wytgcznie w celu umozliwienia monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu.
Realizator nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany Regulaminu wynikajace
w szczegodlnosci ze zmian Wytycznych Instytucji Zarzadzajacej i/lub
Instytucji Posredniczacej, warunkow realizacji projektu i innych
dokumentéw programowych.

Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany Wytycznych lub innych
dokumentéw programowych, dotyczacych realizacji projektu.

Za zarzadzanie oraz nadzor organizacyjny nad catoscig projektu odpowiada
Realizator Projektu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Realizator.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 30.06.2021r. i obowigzuje przez caty
okres realizacji projektu.
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Zataczniki do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie:
1. Zalacznik nr 1 - deklaracja uczestnictwa w projekcie
2. Zatacznik nr 2 - Formularz zgtoszeniowy
3. Zalacznik nr 3 - oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na wykorzystanie
wizerunku
4. Zalacznik nr 4 - zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych

g |

Dokumenty ogdlne: VLT
1. Zatacznik nr 5 do regulaminu - karta oceny formalnej i
2. Zatacznik nr 6 regulaminu - karta oceny merytorycznej nstduy Chapski
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